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1. Ausgangssituation und Voriiberlegungen

1.1 Lage und Struktur der Gemeinde

Die Gemeinde Benningen mit rund 2.100 Einwohnerinnen und Einwohnern’ liegt im Landkreis Unterallgau
und ist Teil der Verwaltungsgemeinschaft Memmingerberg®. Sie besteht aus drei Gemeindeteilen, dem
Hauptort Benningen, der Benninger Eindde und der Riedmiihle.® Das Gemeindegebiet grenzt an das
Stadtgebiet von Memmingen an, allerdings befindet sich zwischen Memmingen und Benningen das
Naturschutzgebiet Benninger Ried®. Norddstlich von Benningen liegt der Flughafen Memmingen. Die
Kreisstadt Mindelheim liegt in 30 km Entfernung. Benningen hat eine gute Anbindung an die A96 und an
die A7, was den Standort auch fiir Pendler interessant macht. Zudem sind die Wege in die angrenzende
kreisfreie Stadt Memmingen kurz, wodurch auch viele &ltere Menschen Angebote in der Stadt

Memmingen wahrnehmen.

Abbildung 1:  Lage der Gemeinde Benningen
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Quelle: www.stadtplan.net

https://www.statistik.bayern.de/mam/produkte/statistik_kommunal/2024/09778118.pdf

Die Verwaltungsgemeinschaft Memmingerberg besteht seit 1978 und setzt sich aus den sechs Mitgliedsgemeinden
Benningen, Holzglinz, Lachen, Trunkelsberg, Ungerhausen sowie der namensgebenden Sitzgemeinde Memmingerberg
zusammen.

https://www.bayernportal.de/dokumente/behoerde/70886526509/ortsteile

https://www.benninger-ried.de Es gibt eine Blume, die es auf der ganzen Welt nur noch im Benninger Ried gibt: die rosa
blihende Purpurgrasnelke, auch Riednelke genannt.




Benningen, bis in die jingste Zeit ein Dorf mit Gberwiegend bauerlicher Struktur, entwickelte sich als
Stadtrandgemeinde in den Nachkriegsjahren mehr und mehr zu einer Arbeitnehmersiedlung.®
Arbeitsplatze befinden sich sowohl im nahegelegenen Memmingen als auch in der Gemeinde selbst, in

der heute zahlreiche Betriebe ansassig sind.’

1.2 Demografische Situation und Entwicklung

Die Einwohnerzahl der Gemeinde Benningen wuchs seit Beginn der Aufzeichnungen (1840: rund 560
Einwohnerinnen und Einwohner) zunachst (iber ein Jahrhundert hinweg langsam, aber kontinuierlich an.
Nach 1939 (rund 700 Einwohnerinnen und Einwohner) kam es dann zu einem deutlichen Anstieg der
Bevolkerungszahl. Bei der Volkszahlung im Jahr 1970 wurden 1.935 Personen erfasst. Bis zur
darauffolgenden Volkszahlung 1987 sank die Einwohnerzahl auf 1.761 Personen, bevor sie — bedingt
durch eine insgesamt positive Wanderungsbilanz sowie einen Geburteniberschuss — bis zum Zensus 2011
wieder auf etwa 2.050 anstieg. Seither verzeichnet die Gemeinde lediglich geringe Schwankungen der
Bevolkerungszahl in Form moderater Zu- oder Abnahmen und die aktuelle Einwohnerzahl betragt derzeit
wie eingangs erwahnt rund 2.100.” Aufgrund der steigenden Wohnungspreise in Memmingen und der
angedachten ErschlieBung eines interkommunalen Gewerbegebiets auf dem ehemaligen Militarflughafen
Memmingerberg kénnte es in den kommenden Jahren zu einer vermehrten Nachfrage nach Wohnraum

und einer steigenden Einwohnerzahl in Benningen kommen.®

Das Bayerische Landesamt fiir Statistik prognostizierte im Jahr 2019 fir die Gemeinde Benningen bis zum
Jahr 2033 eine leichte Bevolkerungszunahme um ca. 30 Personen — von 2.042 (2019) auf 2.070 (2033)°%:
Bereits heute (2025) Ubersteigt die Zahl der Einwohnerinnen und Einwohner leicht den prognostizierten

Wert und kénnte ggf. aufgrund des erwahnten moglichen Siedlungsdrucks noch etwas hoher ausfallen.

Im Gegensatz zu der voraussichtlich moderaten Gesamtentwicklung der Bevolkerung wird sich die
Altersstruktur stark wandeln. Die Anzahl der Personen ab 65 Jahren wird laut Berechnungen des
Statistischem Landesamt von 399 im Jahr 2019 auf rund 540 im Jahr 2033 steigen, was einer prozentualen
Zunahme von 36 Prozent entspricht.'® Grund ist vor allem, dass die sog. ,geburtenstarken Jahrginge”,

zunehmend in das Rentenalter eintreten, wie die folgende Grafik veranschaulicht.

https://benningen-allgaeu.de/de/gemeinde/04_dorfchronik-geschichte.php
https://benningen-allgaeu.de/de/gemeinde/03_gewerbe.php

Stand 31.12.2023 lebten 2.089 Personen in der Gemeinde Benningen.
https://www.statistik.bayern.de/mam/produkte/statistik_kommunal/2024/09778118.pdf

Flachennutzungsplan mit integriertem Landschaftsplan Benningen, Gesamtfortschreibung Entwurf, Stand 30.03.2022
https://www.benningen-allgaeu.de/de/rathaus/bauplanung/GesamtfortschreibungFNP/02_FNP_Begruendung-und-
Umweltbericht.pdf

Bayerisches Landesamt fiir Statistik, Demographie-Spiegel, Gemeinde Benningen, Berechnungen bis 2033, hrsg. August 2021.
Die Bevolkerungsvorausberechnungen sind als Modellrechnungen zu verstehen, s. ebenda.

0 Bayerisches Landesamt fir Statistik, Demographie-Spiegel, Gemeinde Benningen, Berechnungen bis 2033, hrsg. August 2021



Abbildung 2:  Bevdlkerungsskizze Gemeinde Benningen im Jahr 2019 bzw. 2033 (absolute Zahlen in jeweils funf
Einzelsaltersjahren)
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* Die Bevilkerungsskizze zeigt die durchschnittliche Anzahl von Mannemn und Frauen in Gruppen von jeweils fiinf Einzelaltersjahren.

Quelle: Bayerisches Landesamt flr Statistik: Demographie-Spiegel flir Bayern bis 2033, Gemeinde Bennigen

Die folgende Grafik zeigt diesen Sachverhalt ebenfalls auf, indem die prognostizierten absoluten Zahlen
flr ,jingere” bzw. ,altere” Seniorinnen und Senioren gegenlibergestellt werden. Allerdings werden hier
vom Statistischen Landesamt- im Unterschied zu den anderen Statistiken - auch die 60- bis unter 65-
Jahrigen mit einbezogen. Die Zahl der "jliingeren" Seniorinnen und Senioren wird sich bis zum Jahr 2031
stark erhéhen. In dem Jahr wird voraussichtlich ein Wendepunkt erreicht sein und die Zahl danach wieder
sinken (2033 gegeniiber 2019 insgesamt: +48,2 Prozent). Die Anzahl der 75-J4hrigen und Alteren wird
hingegen bis zum Jahr 2031 abnehmen und danach zunehmen (2033 gegenilber 2019 insgesamt: -4,6

Prozent)."

Bayerisches Landesamt fir Statistik, Demographie-Spiegel, Gemeinde Benningen, Berechnungen bis 2033, hrsg. August 2021.



Abbildung 3:  Erwartete Bevélkerungsentwicklung (absolut) von 2019 bis 2033 (Altere) in der Gemeinde Benningen
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Das Durchschnittsalter in der Gemeinde Benningen lag 2014 bei 43,9 Jahren, schwankte in den
Folgejahren um knapp 1 Prozent (plus bzw. minus) und lag 2033 bei 43,0 Jahren. Auffallig sind die
unterschiedlichen Entwicklungen bei Frauen und Méannern. 2019 war das Durchschnittsalter bei Mannern
und Frauen noch dhnlich hoch, bis 2023 sank das der Madnner und stieg das der Frauen jeweils deutlich,

wie die folgende Statistik bzw. Grafik zeigen.
Abbildung 4:  Entwicklung des Durchschnittsalters der Bevolkerung von 2014 bis 2023

5. Durchschnittsalter, Jugend- und Altenquotient der Bevolkerung seit 2014

o Durchschnittsalter Jugend- Alten-
insgesamt | ménniich | weiblich | quotent ] quotient Durchschnittsalter der Bevélkerung

2014 439 435 447 331 342

2015 437 436 438 344 330

2016 43 4.1 445 328 328

2017 447 442 451 324 339

2018 44,2 434 449 312 321

2019 445 435 454 291 33

2020 442 430 454 301 31,0

201 44.4 433 455 302 309

2022 431 404 45,7 Mo 29.1

2023 430 40,7 453 36.8 318 m— N sgesamt mannlich e W2iblich

Quelle: Bayerisches Landesamt fiir Statistik, Statistik kommunal 2024, Gemeinde Benningen, hrsg. Mai 2025

Das Durchschnittsalter wird im Demographie-Spiegel 2019 mit den in der obigen Tabelle ersichtlichen 44,5
Jahren angegeben. Es wird dort mit einer stetigen Zunahme bis 2033 auf 45,6 Jahre gerechnet. Dieser
Wert dirfte aufgrund von erwarteten Zuziigen von Jiingeren bzw. Familien niedriger ausfallen. Dennoch

wird die absolute Zahl der Alteren signifikant ansteigen.



Die mit der demographischen Entwicklung verbundenen Folgen werden kommunalpolitische
Herausforderungen mit sich bringen, denen die Gemeinde Benningen begegnen mochte - unter Einbezug

von Birgerinnen und Birgern sowie von Akteuren der Seniorenarbeit.



2. Ziel und Zweck des Vorhabens

Im Seniorenpolitischen Gesamtkonzept des Landkreises Unterallgdu wird betont, dass ein dringender
Handlungsbedarf besteht, um den zu erwartenden Herausforderungen der demographischen Entwicklung
begegnen zu kénnen. Es wird - auch in der Gemeinde Benningen — nicht nur immer mehr Seniorinnen und
Senioren geben, diese haben auch ganz unterschiedliche Bedirfnisse, Wiinsche und Vorstellungen. Die
Gemeinde Benningen hat sich deshalb entschlossen, ein Seniorenkonzept zu erarbeiten.'? Im Rahmen der
Umsetzung des Seniorenpolitischen Gesamtkonzepts des Landkreises Unterallgdu wird die Gemeinde in

ihrem Vorhaben vom Landkreis finanziell und auch inhaltlich unterstitzt.

Vorrangige Ziele sind die nachhaltige Sicherung der Lebensqualitdit und ein weitestgehend
selbstbestimmtes Leben im Alter in der angestammten Umgebung auch bei Mobilitdtseinschrankungen
sowie Unterstltzungs- und Pflegebedarf. Dafiir ist es notig, die Wohn- und Lebensbedingungen
ganzheitlich und aus dem Blickwinkel der alteren Birgerinnen und Biirger zu betrachten, einzuschatzen
sowie zielfiUhrend weiterzuentwickeln. Dazu sollen die notwendigen Rahmenbedingungen geschaffen
werden. Dabei ist der Gemeinde auch das wertschdtzende Miteinander der Generationen ein Anliegen. So
sollen auch jingere Menschen im Hinblick auf generationenilibergreifende Angebote und Aktionen

eingebunden werden™.

Zentrale Themen einer altersgerechten Quartiersentwicklung (bzw. eines lokalen Seniorenkonzepts) sind
dabei

e ,Wohnen und Grundversorgung”,
e ,Ortsnahe Unterstitzung und Pflege” sowie

e ,Beratung und Soziale Netzwerke”.

Im Rahmen dessen geht es beispielsweise darum, private Wohnungsbestinde altengerecht
umzugestalten, Barrieren im Wohnumfeld zu identifizieren und zu beseitigen, Dienstleistungen und
ortliche Unterstitzungsangebote an sich dndernde Bediirfnislagen anzupassen, neue Formen des
zivilgesellschaftlichen Engagements zu fordern sowie Informations- und Beratungsstrukturen auf- und

auszubauen.

Eine Sozialraumanalyse sowie begleitende Offentlichkeitsarbeit und Transparenz sind dabei

Erfolgsfaktoren fiir einen gelingenden Prozess.

Wichtig fiir eine gelingende Planung und Umsetzung sind auflerdem

12 https://www.benningen-allgaeu.de/de/senioren/pdf/ueberblick/Seniorengerechtes-Wohnen-und-Leben-in-Benningen-Stand-

30.07.2025.pdf

https://www.benningen-allgaeu.de/de/senioren/pdf/ueberblick/Seniorengerechtes-Wohnen-und-Leben-in-Benningen-Stand-
30.07.2025.pdf
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e die Beteiligung von Birgerinnen und Birgern sowie Akteuren der Seniorenarbeit,
e die Kooperation und Vernetzung der Akteure sowie

e ein/e ,Kimmerer/in“/ ,,Quartiersmanager/in“, der/die den Prozess steuert und begleitet.

Folgende Grafik zeigt die Struktur und Vorgehensweise der Quartiersentwicklung auf.

Abbildung 5:  Struktur und Vorgehensweise der Quartiersentwicklung
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Quelle: Landratsamt Unterallgdu, Hubert Plepla

Wo sinnvoll, soll mit Nachbarkommunen zusammengearbeitet werden, um Ressourcen zu schonen,
Synergien zu schaffen, ggf. deren Erfahrungswissen zu nutzen und gute Beispiele aus dem Landkreis bzw.
ganz Bayern einzubeziehen. Die angrenzenden kreisfreie Stadt Memmingen halt viele Angebote fiir dltere
Menschen bereit, die auch Birgerinnen und Blirger aus Benningen nutzen und mit deren Anbieter die

Gemeinde Benningen wenn immer moglich kooperiert.

Die Gemeinde sieht das ,altersgerechte Quartierskonzept” als geeignetes Instrument an, um

bedurfnisorientierte und zukunftsweisende Strukturen zu schaffen.



3. Schritte zur Konzeptentwicklung

Nachdem die Gemeinde Benningen beschlossen hat, ein lokales Seniorenkonzept zu entwickeln, wurden
bei einem gemeinsamen Vorgesprach mit Blirgermeister Osterrieder, wichtigen Akteuren der Gemeinde,
Landratsamt und Koordinationsstelle Wohnen im Alter am 01.10.2024 Vorgehensweise, verschiedene
Arbeitsschritte und Rahmenbedingungen fiir die Entwicklung von ortsangepassten Angeboten diskutiert

und festgelegt."

Am 03.12.2024 fand ein Expertenworkshop mit rund 35 Personen statt. Dieser wurde von Herrn Plepla
vom Landkreis Unterallgdu sowie Frau PreuR und Frau Blumenfelder von der Arbeitsgruppe fir
Sozialplanung  und  Altersforschung,  Koordinationsstelle =~ Wohnen im  Alter  moderiert.
Handlungsfeldbezogen wurde dabei erfasst, welche Strukturen bereits bestehen und welche Ressourcen
in der Gemeinde vorhanden sind. Dabei wurden auch die Ergebnisse aus dem Abschlussbericht zum
Dorferneuerungsprozess aus dem Jahr 2019 mit einbezogen und erneut mit den Teilnehmern diskutiert.
Nach einer Einschatzung der Situation wund der Identifizierung von Bedarfen wurden
Malnahmenvorschldge und Projektideen fiir die kinftige Entwicklung gesammelt und Prioritdten

vorgeschlagen.

Mit den Ergebnissen des Workshops vom 03.12.2024 wurde ein Fragebogen fiir die , Blrgerbefragung
Generation 55+“ erstellt. Dessen Ziel war es u.a., die Einschatzung der Blrgerschaft zu den ermittelten
Malnahmen des Workshops lokaler Akteure zu erfassen. Anhand der Befragung wurde auBerdem der
Bedarf an (barrierefreiem) Wohnraum sowie an Dienstleistungen, Freizeitangeboten, Hilfe und

Unterstitzungsmoglichkeiten in der Gemeinde ermittelt.'

Am 10.07.2025 folgte mit dem Biirgerworkshop ein weiterer Einbezug der Biirgerinnen und Biirger in den
Quartiersentwicklungsprozess. Herr Birgermeister Osterrieder konnte rund 40 Blrgerinnen und Blrger
begriiRen. Die Moderation der Veranstaltung erfolgte durch den Koordinator der Seniorenarbeit im
Landkreis Unterallgdu, Herrn Plepla und Frau PreuB von der Arbeitsgruppe fiir Sozialplanung und
Altersforschung, Koordinationsstelle Wohnen im Alter. Nach der Vorstellung der Ergebnisse der
Blrgerbefragung wurde mit den Teilnehmenden in Gruppen zu den Handlungsfeldern "Wohnen und
Grundversorgung”, ,Ortsnahe Unterstltzung und Pflege” sowie ,Beratung und Soziale Netzwerke”

Potentiale und Bedarfe diskutiert, neue Projektideen entwickelt und dafiir Prioritaten festgelegt.

Zwischen den Terminen tagte immer wieder das sogenannte Steuerungsgremium, um den Prozess der

altersgerechten Quartiersentwicklung auszurichten und abzustimmen. In diesem Gremium sind neben

14 https://www.benningen-allgaeu.de/de/senioren/pdf/ueberblick/Seniorengerechtes-Wohnen-und-Leben-in-Benningen-Stand-

30.07.2025.pdf

15 https://www.benningen-allgaeu.de/de/senioren/pdf/ueberblick/Seniorengerechtes-Wohnen-und-Leben-in-Benningen-Stand-

30.07.2025.pdf
https://www.benningen-allgaeu.de/de/senioren/03_fragebogen-aktion.php



dem Biirgermeister auch weitere Mitglieder des Gemeinderates sowie kirchliche Akteure und Akteure aus

der Seniorenarbeit der Gemeinde vertreten.

Am 13.08.2025 erfolgten die ersten Arbeitsgruppensitzungen fiir die drei genannten Handlungsfelder. Es
wurden jeweils die priorisierten Mallnahmen diskutiert, Arbeitsschritte und Zustandigkeiten festgelegt
sowie Zeitrahmen fir die jeweilige Umsetzung gesetzt. Die Arbeitsgruppen werden derzeit noch vom
Landratsamt und der Koordinationsstelle ,Wohnen im Alter” unterstitzt. In Zukunft wird das

Quartiersmanagement die Organisation und Moderation Gibernehmen.

4. Konzeption ,Altersgerechte Quartiersentwicklung
in der Gemeinde Benningen”

Die folgende Konzeption enthalt die wichtigsten Erkenntnisse und MaBnahmen, die sich aus dem
Expertenworkshop, der Biirgerbefragung, dem Blirgerworkshop und den ersten Arbeitsgruppensitzungen
ergeben haben. Eine kiinftige Quartiersmanagerin bzw. ein kiinftiger Quartiersmanager wird diese Punkte
sowie weitere, bei den Workshops und der Birgerbefragung genannte Aspekte sowie bereits
angestoflene Prozesse mitberiicksichtigen. Sie bzw. er stitzt sich auRerdem auf das Seniorenpolitische
Gesamtkonzept des Landkreises Unterallgdu aus dem Jahr 2019 (Fortschreibung des Konzepts von
2009)®. Mit dem seniorengerechten Quartierskonzept in Benningen soll auch die Umsetzung der
Handlungsempfehlungen aus dem Seniorenpolitischen Gesamtkonzept des Landkreises auf
Gemeindeebene gelingen. Zu diesem Zweck arbeitet eine kiinftige Quartiersmanagerin bzw. ein kinftiger
Quartiersmanager mit den relevanten Akteuren des Landkreises, insbesondere mit dem Koordinator der
Seniorenarbeit, Herrn Plepla, und der Gemeinde sowie ggf. weiteren Landkreisgemeinden und der

kreisfreien Stadt Memmingen zusammen.

4.1 Wohnen und Grundversorgung

Wohnen ist ein zentraler Bestandteil des Lebens und steht in enger Verbindung zur Lebenszufriedenheit.
Der private Wohnraum gilt als individueller Aufenthalts- und Riickzugsort, der frei gestaltet werden kann.
In der Nachbarschaft und dem Wohnumfeld haben sich oft langjahrige Kontakte entwickelt. Der Wunsch
vieler Menschen ist es daher, so lange wie moglich im angestammten Zuhause wohnen bleiben zu
kénnen. Kleinere praventive Mallnahmen, um die Sicherheit in der Wohnung oder dem Haus zu erhdhen,
sind sinnvoll und oft leicht umzusetzen. Nehmen Einschréankungen in der Mobilitdt zu und/oder tritt ein
Hilfe- und Unterstltzungsbedarf ein, werden Barrierefreiheit bzw. AnpassungsmaRnahmen, Hilfsmittel
oder auch technische Assistenzsysteme, sogenannte ,Ambient Assisted Living’-Losungen (AAL) in der
Wohnung oder im Haus zum zentralen Thema und kdnnen wesentliche Voraussetzung dafiir sein, auch

weiterhin zuhause wohnen bleiben zu kénnen.

16 . ) )
https://www.landratsamt-unterallgaeu.de/buergerservice/senioren/seniorenkonzept
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Es gibt verschiedene Griinde, weshalb in einer spateren Lebensphase auch ein Umzug in Frage kommen
kann. Dies kdnnen bspw. groRer, ungenutzter Wohnraum und grofRe Garten sein, Barrieren im Zuhause,
die nur mit einem erheblichen baulichen und finanziellen Aufwand zu beseitigen waren, sonstige
finanzielle Griinde, der Wunsch, den Wohnraum den eigenen Kindern Uberlassen, der Wunsch nach
gemeinschaftsorientiertem Wohnen und / oder nach zur Verfiigung stehender Hilfe und Unterstiitzung in
Wohnnahe (z. B. sog. , Betreutes Wohnen*), etc. Dabei mochten Seniorinnen und Senioren ihre sozialen
Kontakte und das vertraute Umfeld meist erhalten, was ein adidquates Wohnangebot fiir Altere im Ort
erfordert. Bei einem Umzug in seniorengerechten, kleineren Wohnraum ist ein positiver Nebeneffekt im
Sinne der stadtebaulichen Entwicklung, dass untergenutzter Wohnraum bspw. fiir Familien zur Verfligung

gestellt werden kann.

Wohnen in Benningen

Die Biirgerbefragung, bei der alle Personen ab 55 Jahren befragt wurden, ergab, dass rund drei Viertel mit
ihrem Partner bzw. ihrer Partnerin zusammenwohnen, 18 Prozent (ggf. auch) mit ihren Kindern. Fast
jede/r Fiinfte lebt allein. Rund 85 Prozent der Uiber 55-Jahirgen wohnen im Eigentum, knapp 15 Prozent

zur Miete.

Die Gemeinde geht davon aus, dass die meisten Alteren stark in Benningen verwurzelt sind und hier
wohnen bleiben mdchten - entweder im eigenen Zuhause oder in einer bedarfsgerechten alternativen

Wohnform.

Wohnen bleiben - Wohnberatung und Wohnraumanpassung

Bei der Bilrgerbefragung gaben Uber 28 Prozent der Befragten an, dass ihr Zuhause barrierefrei sei. Knapp
zwei Drittel kommen (derzeit) in ihrem Zuhause gut zurecht. Es stellte sich aber heraus, dass rund 10
Prozent der 55-Jahrigen und Alteren bereits Schwierigkeiten im Zuhause haben. Knapp zwei Prozent
planen bereits einen Umbau ihres Zuhauses. In beiden Workshops sowie der Biirgerbefragung wurde
deutlich, dass nur wenige Seniorinnen und Senioren das kostenlose und unverbindliche
Wohnberatungsangebot des Landkreises Unterallgdu kennen. Die Wohnberatung findet auf Wunsch im
eigenen Zuhause statt. Eine erste Information und Kontaktaufnahme kann telefonisch oder personlich in
den Beratungsraumen des Pflegestiitzpunktes Unterallgdu in Mindelheim oder in der Fachstelle fir
pflegende Angehodrige im Markt Ottobeuren erfolgen. Durch die Wohnberatung sollen individuelle
Gefahrenquellen und Barrieren aufgezeigt werden, Anpassungs- und UmbaumalRnahmen vorgeschlagen
werden und eine Beratung Uber Zuschussméglichkeiten erfolgen.”. Anlaufstelle fir die Wohnberatung
kann fiir Benninger Birgerinnen und Birger neben dem Pflegestiitzpunkt Unterallgdu auch die Fachstelle
fur pflegende Angehorige in der angrenzenden Stadt Memmingen sein. Der Landkreis foérdert die

Fachstelle fur pflegenden Angehdorige in Memmingen und in Ottobeuren.

7 https://www.landratsamt-unterallgaeu.de/buergerservice/bauen-und-wohnen/wohnberatung
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Des Weiteren bietet die Beratungsstelle ,Barrierefreies Bauen” der Bayerischen Architektenkammer eine
schriftliche Beratung, telefonische und digitale Sprechstunden, sowie eine persdnliche Wohnberatung in
Kempten an (nur die Erstberatung ist kostenlos).”® Ebenfalls in Kempten befindet sich eine
Musterwohnung fir altersgerechtes, barrierefreies Wohnen mit AAL, in der von der Hochschule Kempten
Fiihrungen angeboten werden.” Auch gibt es digitale Wohnberatungsangebote mit Informationen zu

Wohnungsanpassungsméglichkeiten und virtuellen Rundgéngen.

Laut Expertinnen und Experten fehlt es auBerdem bei Handwerkern und / oder Architekten oftmals an
Wissen (iber die Relevanz der altersgerechten Raumgestaltung. Dabei kann eine Aufkldarung und
Informationen von Bauwilligen hinsichtlich einer barrierearmen Bauweise von Anfang an langfristig den
Verbleib in der eigenen Hauslichkeit fordern. Es bedarf daher der Informationsvermittlung und
Sensibilisierung in allen genannten Gruppen zu den Themen barrierefreies Bauen, Wohnungsumbau,
Wohnungsanpassung, und insbesondere fiir Seniorinnen und Senioren auch zu den Themen AAL und
Hilfsmittel. Der Landkreis Unterallgdu macht bereits bei simtlichen Bauvoranfragen auf die Thematik mit

einem entsprechenden Flyer aufmerksam.
Es wird die Aufgabe des Quartiersmanagements sein,

e die Themen Barrierefreiheit und Wohnungsanpassung fiir verschiedene Zielgruppen aufzugreifen
und dafiir zu sensibilisieren. Dabei soll die Offentlichkeitsarbeit breit aufgestellt werden: So kann
die Quartiersmanagerin bzw. der Quartiersmanager z. B. Informations- und
Beratungsveranstaltungen mit relevanten Akteuren in der Gemeinde organisieren, und zugehend
bei (praventiven) Hausbesuchen und auch im Mitteilungsblatt auf die vielfaltigen Moglichkeiten
aufmerksam machen.

e Beratungsstellen bekannt zu machen und ggf. dorthin zu vermitteln sowie

e wenn gewlinscht Exkursionen zu der Musterwohnung in Kempten zu organisieren.

Wohnalternativen

Bereits bei der Dorferneuerung wurde der Bedarf an barrierearmem Wohnraum fiir Altere aber auch
junge Familien formuliert, MaBnahmen empfohlen und Standorte eruiert. Im Expertenworkshop wurde
deutlich, dass die Gemeinde auf diese Bedarfe eingehen mochte. Dabei wurden zwei Méglichkeiten fir

ein Wohnprojekt am Ort diskutiert, ,Betreutes Wohnen” und ein Mehrgenerationenprojekt, ggf. mit

18 https://www.beratungsstelle-barrierefreiheit.de/

https://www.landkreis-augsburg.de/soziales-gesundheit/seniorenberatung/wohnberatung/

https://www.serviceportal-zuhause-im-alter.de/wohnen/altersgerechte-musterwohnungen/uebersicht-der-

musterwohnungen/bayern/kempten.html

0 78, www.digitale-wohnberatung.bayern (Kompetenzzentrum barrierefreies Wohnen Miinchen und Verein Stadtteilarbeit)

oder https://www.digitalpakt-alter.de (BAGSO — Bundesarbeitsgemeinschaft der Seniorenorganisationen e.V.), dort:
https://www.digitalpakt-alter.de/wissen-vermitteln/themen-entdecken/musterwohnungen-fuer-smart-home-und-aal/#c2714
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Angliederung des Biiros des Quartiersmanagements und des Engagements eines Quartiersmanagers bzw.

einer Quartiersmanagerin in verschiedener Hinsicht, insbesondere als erste Ansprechperson.

Ein geeignetes Grundstiick am nordlichen Ortsrand befindet sich im Besitz der Gemeinde Benningen und

ist fir die Entwicklung eines barrierefreien Wohnprojekts weiterhin in Betracht zu ziehen.

Die Bereitschaft fir einen Umzug ist bei Vielen gegeben. Auch wenn etwas mehr als die Halfte der 55-
Jahrigen und Alteren bei der Befragung angegeben haben, dass sie nicht umziehen kénnen oder wollen,
so haben doch knapp die Halfte Griinde angefiihrt, die bei ihnen fiir einen Umzug sprechen wiirden, wie
v.a. zu groBer Wohnraum, bisher fehlende Barrierefreiheit, zunehmender Bedarf an Hilfe oder der

Wunsch nach Gemeinsamkeit.

Die befragten Biirgerinnen und Birgern sowie die Workshopteilnehmenden kénnen sich unterschiedliche
Wohnmodelle fir das Wohnen im Alter vorstellen. Unabhangig davon, ob ein Wohnprojekt nur fir
Seniorinnen und Senioren oder fir mehrere Generationen errichtet wird, sind ihnen u.a. die
Barrierefreiheit, Bezahlbarkeit, eine Mischung aus Miet- und Eigentumswohnungen sowie
unterschiedliche WohnungsgréBen, gegenseitige Hilfe der Bewohnerinnen und Bewohner, ein
Gemeinschaftsraum sowie zubuchbare Leistungen und aullerdem die Ndhe zu Versorgungeinrichtungen

wichtig.

In beiden Workshops wurde das Thema ,,neues Wohnprojekt” als ein Schwerpunktthema identifiziert und
daher bei der ersten Arbeitsgruppensitzung im Bereich ,,Wohnen und Wohnumfeld” auf die Agenda
gesetzt. Dabei wurde insbesondere beschlossen, erfolgreiche Wohnprojekte im Landkreis zu besuchen
sowie Rahmenbedingungen zu diskutieren und festzulegen (Zielgruppe, WohngréRen und -preise,

Unterstlitzungsbedarf, etc.).
Das Quartiersmanagement wird die Arbeitsgruppe leiten und

e die Gemeinde bei der Schaffung des geplanten altersgerechten Wohnprojekts in allen Phasen
unterstlitzen bzw. das Projekt in Arbeitsgruppensitzungen aktiv voranbringen. Dies gilt auch fir
die Realisierung ggf. zukiinftiger und weiterer Wohnangebote im Gemeindegebiet.

e wenn gewlinscht Selbsthilfe und Eigeninitiative (z. B. bei Senioren-WGs oder
Hausgemeinschaften) unterstitzen.

e Entstehende Wohnprojekte mit Offentlichkeitsarbeit begleiten. Hierzu sollte die Biirgerschaft
dartber aufklaren und informieren werden, um welche Art des Wohnens es sich handelt, welche
Zielgruppen angesprochen sind und welche Form der Unterstiitzung ggf. erhalten werden kann.
Dadurch tragt das Quartiersmanagement zur Annahme und Akzeptanz einer entsprechenden
Wohnform bei.

e neue Wohnformen in der Gemeinde bekannt machen und die Vielfalt von Wohnmoglichkeiten im

Alter positiv begleiten und férdern.
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Wohnumfeld

Barrierefreiheit im 6ffentlichen Raum ist eine wichtige Voraussetzung dafir, dass alle Biirgerinnen und
Bilrger, insbesondere auch Menschen mit physischen Einschrankungen, sicher unterwegs sein kénnen,
wenn sie sich versorgen oder am gesellschaftlichen Leben teilhaben. Auch sollte der 6ffentliche Raum
eine hohe Aufenthaltsqualitat aufweisen, z. B. um Bewegung, Aktivitdten und soziale Interaktion im Freien

zu fordern.

Bereits bei der Dorferneuerung wurde das Wohnumfeld in den Blick genommen. Bei der
Quartiersentwicklung soll noch einmal ein besonderer Fokus auf ein generationengerechtes,

barrierefreies Wohnumfeld gelegt werden.

Beim Expertenworkshop wurden neben Barrieren wie sie bspw. bei Zugdngen zu alltaglichen und
wichtigen Ortlichkeiten wie der Kirche, Sparkasse oder Bickerei bestehen, auch auf die Themen
,Sicherheit im offentlichen Raum” z. B. durch Beleuchtung sowie ,Verkehrssicherheit” z. B. durch
gerdumte Fahrradwege und sichere Flexibus-Haltestellen hingewiesen. Biirgerinnen und Birger gaben in
Befragung und Workshop ihre Beobachtungen zum Wohnumfeld detailliert an, zum groRen Teil handelt es
sich bei Mangeln um die Sicherheit der Gehwege (zu hohe Bordsteinkanten, Stufen, schlechter
Bodenbelag, zugewachsene oder zugeparkte Wege). Es wurde aber auch deutlich, dass es zu wenige
Sitzbanke und beschattete Platze im Ort gibt. Es wurden viele Orte genannt, an denen Banke aufgestellt
werden sollten, vor allem aber im Ried, und am Friedhof. Des Weiteren gaben Viele an, dass 6ffentliche

Toiletten fehlen, insbesondere in der Dorfmitte und am Riedparkplatz.

Sowohl im Experten- als auch im Blirgerworkshop werden (regelmaflige) Ortsbegehungen als ein
sinnvolles Instrument gesehen, um die bereits aufgenommenen Punkte zu prifen und ggf. zu
spezifizieren, um weitere Barrieren oder Orte fehlender Sicherheit zu identifizieren und um Standorte fir
(beschattete) Banke und offentliche Toiletten auszumachen. Es sollten neben politische Vertreterinnen
und Vertreter aus dem Gemeinderat, Akteuren der Seniorenarbeit und interessierten Birgerinnen und
Bilrgern auch explizit Personen mit Sinnes- oder Mobilitatseinschrankungen, Nutzerinnen und Nutzer von
Gehhilfen, Rollatoren oder Rollstiihlen, aber auch Personen mit Kinderwagen eingeladen werden. Eine
strukturierte Ortsbegehung wird durch den Arbeitskreis ,,Mobilitat, Nahversorgung und Infrastruktur” des

“?! im Landkreis Unterallgdu personell und inhaltlich

,Netzwerks Altenhilfe und seelische Gesundheit
unterstitzt. Er bringt dabei bereits Erfahrungen aus anderen Gemeinden im Landkreis Unterallgdu ein. Im
Anschluss sollen die Ergebnisse aus der Ortsbegehung dem Gemeinderat vorgestellt werden und an der
Beseitigung der Barrieren gearbeitet werden. So soll ein sicheres und generationengerechtes

Wohnumfeld mit hoher Aufenthaltsqualitat entstehen.

Beim Ausbau eines generationengerechten Wohnumfelds soll das kiinftige Quartiersmanagement

21 www.netzwerk-altenhilfe.de
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e in regelmafigen Abstdnden - und zumindest zu Beginn zusammen mit dem Netzwerk Altenhilfe
und seelische Gesundheit - Ortsbegehungen organisieren.

e regelmaRig die entsprechenden Anliegen der Blirgerinnen und Biirger einholen bzw. erfragen

e die Gemeinde bei der Prifung und ggf. der Umsetzung der gewonnenen Erkenntnisse
unterstiitzen und

o ggf. eine Durchfiihrung der beschlossenen MalRnahmen begleiten.

Nahversorgung / medizinische Versorgung

Im Expertenworkshop wurde das relativ breite Angebot an Versorgungsmoglichkeiten am Ort positiv
erwdhnt. Dazu zdhlen zwei Backereien, eine Metzgerei, eine Gaststatte, ein Imbiss (Lieferservice), zwei
Friseurgeschafte, eine Postfiliale zwei Bankfilialen und ein Blumengeschaft. Es gibt eine
Allgemeinarztpraxis, aber keine Apotheke. Beispielsweise liefert jedoch die Rupertus Apotheke® in
Ottobeuren sowie die Apotheken in Memmingen Medikamente zu Patientinnen und Patienten in

Benningen.

Seit der Bioladen 2022 geschlossen hat, gibt es kein Lebensmittelgeschaft mehr in Benningen. Einige (30
Nennungen) Biirgerinnen und Blrger geben jedoch an, dass sie sich einen Lebensmittelladen / Dorfladen
im Ort winschen. Von rund 50 Personen wurde aullerdem bei der Bilrgerbefragung angegeben, dass

ihnen ein Einkaufsdienst fehlt.

Fir mobilitatseingeschrankte Biirgerinnen und Birger sind Mobilitdtschancen und -moglichkeiten von
entscheidender Bedeutung fir eine selbstbestimmte Versorgung. (S. dazu das nachste Kapitel
»,Mobilitdat”). AuBerdem sollten Hilfen fir die Verwendung von Apps zur Verfligung stehen, um bspw. E-

Rezept® einlésen und Lieferservices nutzen zu kénnen.
Ein kiinftiges Quartiersmanagement

e unterstitzt bei der Einrichtung von Einkaufsdiensten bzw. Fahr- und Begleitdiensten (s.u.) und
Lieferdiensten die Versorgung mit Gitern des taglichen Bedarfs tGber die neu zu griindende
Nachbarschaftshilfe (s.u.)

o fordert die Etablierung von Angeboten, die beim Umgang mit neuen Medien helfen, bspw. bei der
Nutzung von Apps (E-Rezepte, Lieferservice) (s.u.)

e eruiert die Moglichkeit eines Dorfladens und unterstitzt ggf. nach Moglichkeit die Entstehung

eines solchen.

Mobilitat

= https://www.rupertus-apotheke.de/service/botendienst/

B https://www.rupertus-apotheke.de/e-rezept/
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Benningen liegt an den Buslinien 962 Memmingen - Béhen und 955 Memmingen — Ottobeuren. Die
Gemeinde wird zudem vom Flexibus®* bedient. Die Expertinnen und Experten berichten, dass die
Bushaltestellen nur teilweise barrierefrei sind. Bei der Birgerbefragung gaben fast 84 Prozent an, die
Busse des OPNV ,nie” zu nutzen und 15 Prozent ,ab und zu“. Der Flexibus wird von gerade einmal einem

guten Prozent der Antwortenden genutzt. Als Grund wird meist angegeben, selbst noch mobil zu sein.

Obwohl im Expertenworkshop positiv Giber die Busverbindungen und den Flexibus gesprochen wurde,
kam auch zur Sprache, dass ergdnzende Mobilitdtsangebote gewiinscht werden, um so auch Blrgerinnen
und Birger mit eingeschrankter Mobilitat zu erreichen. Zudem fahrt der Flexibus nicht in die angrenzende
kreisfreie Stadt Memmingen, was von den Teilnehmenden als problematisch angesehen wurde. Es wurde
vorgeschlagen, durch eine organisierte Nachbarschaftshilfe erganzende Fahr- und Begleitdienste
anzubieten, zum Einkaufen, zu Arztpraxen, fiir die Teilnahme an gesellschaftlichen sowie praventiven
Angeboten, etc. Bei der Biirgerbefragung wurde daraufhin in Erfahrung gebracht, wie vielen Personen ab
55 Jahren im Alltag ein Fahrdienst bzw. ein Begleitdienst fehlt. Beide Angebote wurden von rd. 50
Personen angekreuzt (Mehrfachantworten waren moglich). Wahrend des Expertenworkshops wurde die
Idee eines Biirgerbusses diskutiert, der bereits bei der Dorferneuerung vorgeschlagen wurde. Dieser
koénnte fir Fahr- und Begleitdienste insbesondere in Bezug auf die gesellschaftliche Teilhabe oder auch
gemeinsame Einkaufsfahrten genutzt werden®. Auf eine einfache und moglicherweise auch digitale Art,
auf den Biirgerbus zuzugreifen, sollte geachtet werden. Seniorinnen und Senioren gilt es wiederum, beim

Umgang mit digitalen Medien zu unterstitzen.
Das Quartiersmanagement

e macht die bestehenden Mobilitdtsangebote, insbesondere den Flexibus, unter der Blirgerschaft
bekannt(er).

e wirkt beim Aufbau von mobilitatsunterstiitzenden Diensten wie Einkaufs-, Fahr- und
Begleitdiensten mit.

e Prift mit Vertreterinnen und Vertretern der Gemeinde und der kiinftigen Nachbarschaftshilfe den

Einsatz eines Blirgerbusses.

4.2 Ortsnahe Unterstiitzung und Pflege

Mit fortschreitendem Alter werden alltdgliche Erledigungen, wie z. B. hauswirtschaftliche Tatigkeiten,
Reparaturen am Haus, Einkaufen oder das Erledigen von birokratischen Angelegenheiten immer
schwieriger. Seniorinnen und Senioren sind dann oft auf die Hilfe von Anderen, meist Familienangehdrige

oder Nachbarn, aber auch auf die Unterstiitzung von Ehrenamtlichen angewiesen. Des Weiteren kdnnen

2 https://www.flexibus.net/bad-groenenbach-legau

% Der Verein Lichtblick e.V. unterstiitzt Kommunen bei der Anschaffung eines Busses.
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Betreuung und Pflege zentrale Themen werden. Dabei Gibernehmen die Angehorigen einen GroRteil der
Pflege- und Betreuungsarbeit, denn die meisten betroffenen Menschen wiinschen sich auch im Falle eines
Pflegebedarfs einen moglichst langen Verbleib im heimischen Umfeld oder kdnnen aus verschiedenen
Grinden nicht in eine Pflegeeinrichtung ziehen. Pflegebediirftigkeit, ob im Zusammenhang mit einer
Demenzerkrankung oder nicht, bedeutet dabei fiir die Betroffenen und ihre pflegenden Angehorigen
i.d.R. grolRe physische, psychische und auch finanzielle Belastungen. Neben der ambulanten
pflegerischen Versorgung sind daher Entlastung- und Beratungsangebote fiir pflegende Angehérige von

entscheidender Bedeutung.

Zentraler Ansprechpartner im Bereich der Entlastungsangebote sind die "Fachstellen fiir pflegende
Angehorige" in Memmingen und Ottobeuren. Darliber hinaus berat im Landkreis Unterallgdu der
Pflegestlitzpunkt rund um das Thema Pflege und lber das Leistungsrecht der Pflegeversicherung. Beide

stellen arbeiten eng miteinander zusammen.

Qualifizierte hadusliche Pflege, Betreuung und Versorgung

In  Benningen gibt es einen ambulanten Pflegedienst. Darlber hinaus vermittelt das
Dienstleistungszentrum Unterallgdu und auch andere landesrechtlich anerkannte regionale Anbieter
Helfende fiir eine hauswirtschaftliche Unterstlitzung. Die Expertinnen und Experten berichten, dass die
vorhandenen Dienstleister aufgrund personeller Engpdsse nicht alle Anfragen bedienen kdnnen. Es ist
davon auszugehen, dass sich dieses Problem in den ndchsten Jahren noch verstirken wird. Als
Losungsansatze sieht die Expertenrunde bspw. den Aufbau einer 24-h Pflege oder die Starkung von
(weitere) Angeboten zur Unterstitzung im Alltag?® (s. auch ,Entlastung pflegende Angehdoriger®).
Regelmalige Verpflegungsmoglichkeiten bieten die Wohlfahrtsverbiande mit ihrem Angebot ,Essen auf

Radern” an.

Die bestehenden Strukturen im Landkreis seien laut Expertenkreis bisher kaum bekannt, weshalb
verstarkt darauf hingewiesen werden sollte, z.B. in personlichen Gesprachen, bei praventiven
Hausbesuchen (Siehe Kapitel Beratung und soziale Netzwerke) und in verschiedenen Medien. Auch kleine
technische Hilfen wie beispielsweise Hausnotrufsysteme sollten in der Biirgerschaft besser bekannt

gemacht werden.
Das kiinftige Quartiersmanagement

e st erste Ansprechstellen fiir Seniorinnen, Senioren und deren Angehdrige und vermittelt ggf. an

zustandige Stellen (Lotse im Hilfesystem). Dabei arbeitet es eng mit dem Pflegestitzpunkt im

% https://www.demenz-pflege-bayern.de/angebote-zur-unterstuetzung-im-alltag/basisinformationen/angebote-zur-

unterstuetzung-im-alltag
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Landkreis Unterallgdu und den Fachstellen fiir pflegende Angehdrige zusammen. Eine
regelmaRige Sprechstunde des Pflegestiitzpunkts in Benningen ist anzustreben.

e kennt die Anbieter von professioneller hduslicher Pflege, Betreuung und Versorgung und vernetzt
diese mit dem Ziel einer gesicherten Versorgungsstruktur, z. B. bei Runden Tischen ,Hausliche
Pflege und Betreuung”

e kennt die Fordermoglichkeiten in Bezug auf mogliche Versorgungsstrukturen im Ort und
unterstitzt ggf. beim Aufbau neuer Dienste,

e kennt die moglichen personenbezogenen Leistungen der Pflegekassen,

e informiert Ehrenamtliche zu Einsatz- und Schulungsmoglichkeiten

e informiert Blirgerinnen und Biirger Gber die pflegerischen Hilfen und liber

Entlastungsmoglichkeiten in Zusammenarbeit mit dem Pflegestitzpunkt.

Entlastung pflegender Angehdriger

Bislang gibt es in Benningen nur wenige Moglichkeiten der Entlastung pflegender Angehdriger. Eine
Auszeit konnen sich manche, so die Expertinnen und Experten, durch die Teilnahme an
Seniorennachmittagen verschaffen. Allerdings gibt es bislang keinen Fahrdienst, was die Teilnahme

mobilitdtseingeschrankter Personen bzw. derer Angehorigen erschwert.
Uberlegungen, die zum Thema Entlastung pflegender Angehériger angestellt wurden, sind folgende

Tagespflegeeinrichtungen gibt es in Memmingen und im ca. 8 km entfernten Ottobeuren. Im

Expertenkreis wurde eine Einrichtung in Benningen als sinnvoll angesehen.

Die Expertinnen und Experten nennen als wichtiges Entlastungsangebot eine stundenweise Betreuung,

die z.B. erfolgen kann

e durch eine Tagespflegeeinrichtung in der Gemeinde,
e als Verhinderungspflege (bspw. zuhause durch eine Ersatzperson), aber auch

e durch (geschulte) Ehrenamtliche.

Um die hdusliche stundenweise Entlastung in einem groReren Umfang zu ermdglichen, ist ein Einsatz von

geschulten Ehrenamtlichen zielfihrend.

e Zum einen wurde von der Expertenrunde das Konzept von ehrenamtlich tatigen Einzelpersonen,
die im Alltag unterstlitzen kénnen, empfohlen. Voraussetzung ist eine Qualifikation bzw. eine

Schulung?. So kénnte ggf. der Kurs , Schulung zur Erbringung von Angeboten zur Unterstiitzung

2 https://www.einzelperson-bayern.de/schulung/informationen/
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im Alltag nach § 45a SGB XI“ in Benningen organisiert werden.” Dieser wird auRerdem online
angeboten. Hierzu informiert die Fachstelle fiir Demenz und Pflege in Kempten.

e Des Weiteren sollten Demenzbegleiter-Schulungen, wie sie von den Kontaktstellen der

Demenzhilfe im Landkreis Unterallgdu und in der Stadt Memmingen?®® angeboten werden, in der

Gemeinde beworben werden. Die Schulungsangebote sind in einem jahrlichen Flyer aufgefihrt.

Darliber hinaus sehen die Expertinnen und Experten einen moderierten Gesprachskreis fir pflegende
Angehorige als sinnvoll an. Hier konnen Erfahrungen und Informationen ausgetauscht werden.
Kooperationspartner kénnten hierfir die Fachstellen fur pflegende Angehérige in Memmingen® oder

Ottobeuren®' sein.

Bei der Biirgerbefragung wurden fir einzelne Entlastungsangebote abgefragt, ob diese bereits jetzt bzw.
kiinftig genutzt werden wirden. Die Antworten zeigen einen bereits heute bestehenden groRen Bedarf an
Entlastungsangeboten und lassen auf eine hohe Annahme der Angebote schliellen, sollten sie eingerichtet

werden.

e Eine ,Tagespflege” wiirden 18 Personen sofort nutzen bzw. 129 bei Bedarf,
e ,Stundenweise Entlastung” 22 Personen sofort bzw. 133 Personen bei Bedarf,
e einen ,moderierten Gesprachskreis“ 17 Personen sofort und 104 Personen bei Bedarf und

e eine ,Betreuungsgruppe” 17 Personen sofort und 106 Personen bei Bedarf.
Im Birgerworkshop wurden aulBerdem Pflegekurse fiir pflegende Angehdrige vor Ort gewlinscht.

Eine groRe Herausforderung fiir die pflegenden Angehdérigen ist, dass sie bei Hilfebedarf nicht wissen an
wen sie sich wenden kénnen. Landkreisweite Angebote wie der Pflegestltzpunkt oder die Fachstellen fiir
pflegende Angehérige sind Vielen nicht bekannt. Eine zentrale Ansprechperson am Ort auch fir die

Belange der pflegenden Angehdrigen gibt es bisher nicht.

Das Quartiersmanagement wird dazu beitragen, umfassende Strukturen fiir die Unterstiitzung pflegender

Angehorige in der Gemeinde zu schaffen. Es

e arbeitet eng mit den relevanten Fachstellen im Landkreis zusammen,
e organisiert Beratungen von relevanten Fachstellen in der Gemeinde (s.u.),
e priift die Forderung von Angeboten und hilft bei der Beantragung,

e st es Anlaufstelle firr pflegende Angehdrige und Lotse im Hilfesystem sowie

% Die Fachstelle fiir Demenz und Pflege Kempten informiert auch zu Prasenzangeboten.

2 www.familiengesundheit21.de, sowie https://www.caritas-sozialstation-memmingen.de/unsere-dienste/fachberatung-

pflegende-angehoerige/fachberatung-pflegende-angehoerige

%0 https://www.caritas-sozialstation-memmingen.de/unsere-dienste/fachberatung-pflegende-angehoerige/fachberatung-

pflegende-angehoerige

3 https://pflege-unterallgaeu.de/fachstelle/
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e verantwortlich fiir die Offentlichkeitsarbeit, um die Informations- und Beratungs-angebote sowie

die Angebote selbst bekannt zu machen.

Nachbarschaftshilfe

Zwar helfen sich Benninger Biirgerinnen und Biirger im Alltag, die Expertinnen und Experten sehen jedoch
eine wachsende Anonymitat im Ort und dadurch fehlende gegenseitige Hilfe und das sich verstarkende

Problem der Einsamkeit. Eine Nachbarschaftshilfe gibt es derzeit in Benningen nicht.

Bei der Birgerbefragung und dem Birgerworkshop wurde ein grofRer Bedarf an Hilfen, die durch eine
Nachbarschafshilfe (zusatzlich zu professioneller Hilfe oder Pflegebegleitung / Angebote zur
Unterstlitzung im Alltag, etc.) organisiert werden koénnten, festgestellt. So gaben Viele der {iber 55-
Jahrigen an, dass ihnen persénlich Hilfen im Garten (88 Personen), Einkaufs- Fahr und Begleitdienste
(jeweils rund 50 Personen), Hilfen im Haushalt (48 Personen) und Hilfen bei Behérdengédngen (36
Personen) fehlten.*? 16 Personen wiinschen sich einen Besuchsdienst. Durch eine Nachbarschaftshilfe

kann Einsamkeit vermieden oder gelindert werden.

Bei der Biirgerbefragung gaben jeweils ca. 85 Personen an, dass sie die Nachbarschaftshilfe in Anspruch

nehmen wiirden und /oder mithelfen wiirden. Dies zeigt eine groRe Akzeptanz der Angebotsform.

Beim Biirgerworkshop wurden Verantwortung und Aufgaben einer moglichen Nachbarschaftshilfe
diskutiert. Zum Beispiel sollte sie Ehrenamtliche und Hilfesuchende zusammenbringen und die Hilfen
koordinieren, eine rechtliche Sicherheit flir die Helfenden bieten und die Engagierten sollten eine
Aufwandsentschadigung fir ihre Dienste erhalten. Aullerdem sollte es Turoffner geben, die die
Nachbarschaftshilfe bekannt machen. Zum Aufbau einer organisierten Nachbarschaftshilfe sollte die

entsprechende Servicestelle der Freiwilligenagentur Schaffenslust einbezogen werden.

Aus den Projektvorschlagen der Birgerbeteiligung vom 10.07.2025 wurde das Projekt “Aufbau einer
organisierten Nachbarschaftshilfe“ zur sofortigen, prioritiren Umsetzung ausgewahlt.*® Bei der ersten
Arbeitsgruppensitzung wurde insbesondere beschlossen, zunidchst Informationen bei bestehenden
Nachbarschaftshilfen in der Nahe einzuholen, vor allem zu den Themen Tragerschaft,
Aufwandsentschadigung, Leistungen der Nachbarschaftshilfe, z.B. Fahrdienst und dem Ablauf der Hilfen
vor Ort. Weiterhin sollen Helfergruppen definiert werden und Strategien entwickelt, wie Helfer gefunden
werden sollen. AuRerdem sollen Informationen zu der Servicestelle der Freiwilligenagentur Schaffenslust

eingeholt werden.

Das kiinftige Quartiersmanagement wird die Arbeitsgruppe kiinftig leiten und

32 Mehrfachantworten waren moglich.

3 Der andere Projektvorschlag ,Fahrdienste” wird Teil der Nachbarschaftshilfe sein und der Vorschlag und ,, Angebote fir
pflegende Angehorige” wird nach der Umsetzung des ausgewahlten Projekts beriicksichtigt.
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e mit der Servicestelle zum Auf- und Ausbau von Nachbarschaftshilfen der Freiwilligenagentur
Schaffenslust und Interessierten in der Gemeinde Benningen sowie Gemeindevertreterinnen und
-vertretern eine Organisationsform fir die Nachbarschaftshilfe festlegen,

e beider Griindung unterstiitzen, unter Einbezug der Servicestelle der Freiwilligenagentur
Schaffenslust,

e mithelfen, Helfergruppen zu definieren und Ehrenamtliche zu finden, z. B. durch personliche
Ansprache,

e die zu griindende Nachbarschaftshilfe bekannt machen und weitere Personen als , Tliréffner”
einsetzen und

e die Nachbarschaftshilfe aufbauen, koordinieren, begleiten und unterstitzen.

Pflege

Wenn eine hausliche ggf. mit teilstationarer Pflege nicht oder nicht mehr moglich ist, folgt eine

vollstationére Unterbringung. Es gibt in umliegenden Kommunen stationare Pflegeeinrichtungen.®

Das Quartiersmanagement verweist bei Bedarf auf die bestehenden Einrichtungen und die Méglichkeit

der Beratung durch den Pflegestiitzpunkt.

Hospiz / Palliativversorgung

Im Bereich Hospiz- und Palliativversorgung gibt es den St. Elisabeth Hospizverein Memmingen-Unterallgau
e. V., der berat und Menschen in der letzten Lebenspahse begleitet. Dariliber hinaus steht auch ein SAPV-

Team zur Verfiigung.*®

Das Quartiersmanagement macht diese Angebote bekannt.

4.3 Beratung und soziale Netzwerke

Information sowie die Beratung zu vorhandenen Angeboten sind wesentliche Voraussetzung dafir,
Angebote jeglicher Art U(berhaupt erst in Anspruch nehmen zu koénnen. Dabei variiert das
Informationsverhalten: Viele suchen das personliche Gesprach, zum Beispiel im Familien- oder
Freundeskreis, andere informieren sich in Printmedien oder ziehen soziale Medien bzw. Online-Hilfen vor.
Deshalb ist es wichtig, Informationen zu Beratung, gesellschaftlicher Teilhabe oder auch ehrenamtlichem
Engagement digital sowie analog moglichst breit aufzustellen. Die Barrierefreiheit der verschiedenen
Informationsmedien sollte dabei Standard sein. Weiterhin ist die persénliche Ansprache von Personen

zielflihrend — hier ist es sinnvoll, eine Ansprechperson vor Ort zu haben, die sich mit den lokalen und

3 https://www.landratsamt-unterallgaeu.de/buergerservice/senioren/haeusliche-pflege

° Pallium gGmbH - Palliative Care Team flr die Stadt Memmingen und den Landkreis Unterallgau.
Trager der Einrichtung sind Sankt Elisabeth Hospizverein Memmingen Unterallgdu und Diakonisches Werk Memmingen.
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landkreisweiten seniorenrelevanten Angeboten auskennt, diese Informationen biindelt und somit
Ratsuchende an die richtigen Stellen weitervermitteln (Lotse im Hilfesystem) sowie auf Angebote zur

gesellschaftlichen Teilhabe und auf Engagementmaéglichkeiten verweisen kann.

Des Weiteren sollten Beratungs- und Informationsstrukturen in Benningen auf die Bedirfnisse der
Seniorinnen und Senioren sowie deren Angehdrige angepasst werden, bspw. durch mehr spezifische

Beratung und Informationsweitergabe vor Ort durch Giberortliche Beratungsstellen.

Soziale und gesellschaftliche Teilhabe sind wichtige Aspekte fiir Menschen jeden Alters. Die Partizipation
am gesellschaftlichen und kulturellen Leben sollte so lange wie moglich aufrechterhalten werden, da sie
maRgeblich die Lebensqualitat starkt, die Gesundheit fordert und Vereinsamung vorbeugt. Dabei ist es

gerade auch das ehrenamtliche Engagement, das zu einer Einbindung in soziale Netzwerke fiihrt.
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Beratung und Informationsweitergabe

Beratung

Es gibt mehrere landkreisweite Beratungsstellen wie den Pflegestltzpunkt, die Fachstelle fir pflegende
Angehorige Ottobeuren, die Wohnraumberatung des Landkreises (lUber Fachstellen und
Pflegestilitzpunkt), die Beratung durch die Wohlfahrtsverbande, die Pflegekassen, die Freiwilligenagentur

Schaffenslust, etc. AuRBerdem befindet sich eine Fachstelle fiir pflegende Angehdrige in Memmingen (s.o.).

Von den Fachstellen fir pflegende Angehorige werden neben einer Beratung in Memmingen bzw.
Ottobeuren in einzelnen Landkreisgemeinden Workshops, Informationsveranstaltungen oder auch
personliche Beratung und Unterstiitzung rund um das Thema Pflege, Pflegeversicherung, Antragstellung,

Demenz usw. angeboten, u.a. kommen Beraterinnen und Berater auch nach Hause.*®

Die Expertinnen und Experten sehen zum einen das Problem, dass die Beratungsstellen nicht genug
bekannt sind oder den Bilirgerinnen und Biirgern nicht bewusst ist, mit welchen Fragestellungen sie sich
an die Beratungen wenden kdnnen. Zum anderen sich die Betroffenen und deren Angehorige erst spat
Beratung suchen, wenn Hilfe und Unterstiitzung bereits dringend notwendig sind. Praventive
Beratungsangebote sollten daher in Benningen ausgebaut werden. Kooperationspartner kénnen hierfir

die AOK Memmingen oder auch der Pflegestiitzung Unterallgdu sein.

Um Beratungsmoglichkeiten im Landkreis bekannt zu machen, sollte es eine zentrale und neutrale
Ansprechperson in der Gemeinde geben, an die man sich bei Bedarf wenden kann. Diese Person soll auch
als Lotse im Hilfesystem fungieren. Einen Ansprechpartner / Quartiersmanager in der Gemeinde zu allen
Themen des Alterwerdens wiinschen sich auch die Teilnehmenden des Biirgerworkshops. Dies Person

sollte ein Biro in der Gemeinde haben und zu festen Zeiten erreichbar sein.

Bei der Birgerbefragung wurde erhoben, was eine Beratungsstelle bei Fragen rund um das Thema
Alterwerden bieten sollte. Insbesondere wiren das , Informationen rund um Pflege und Finanzierung von
Hilfen“, ,Hilfe bei Behordengdngen (z. B. Pflegegrad beantragen)” sowie eine ,Weitervermittlung an

entsprechende Stellen” und ,Koordinierung der bestehenden Angebote und Hilfen®.
Ein kiinftiges Quartiersmanagement

e wird niedrigschwellige und neutrale Ansprechperson im Ort fiir alle Fragen rund um das Thema
LAlter werden" sein, und fiihrt Erstberatung durch, sowohl in einem Biiro als auch aufsuchend /
durch praventive Hausbesuche und geht dabei aktiv auf altere Blirgerinnen und Biirger zu,

e kennt die Beratungsstellen und arbeitet eng mit ihnen zusammen,

e starkt die Offentlichkeitsarbeit, um die Beratungsstellen bekannter zu machen,

% S. z. B. Mitteilungsblatter der Verwaltungsgemeinschaft Memmingerberg 13/2025, 14/2025 und 15/2025
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e vermittelt an die jeweils geeigneten Stellen weiter (Lotse im Hilfesystem) und vermittelt ggf.
Hausbesuche® und

e wirkt am Aufbau von Beratungsstrukturen am Ort mit, insbesondere organisiert es
Beratungstermine der Fachstellen fiir pflegende Angehdrige und der Wohnberatung in
Benningen,

e vernetzt vorhanden Beratungsstellen in Benningen.
Information
Informationen erhalten die Benninger Biirgerinnen und Biirger derzeit Gber

e das Mitteilungsblatt der VG, das Informationen fiir Seniorinnen und Senioren und lberregionale
Beratungsangebote enthalt.

e durch den Seniorenbeauftragten der Gemeinde Benningen

o die Homepage der Gemeinde mit Veranstaltungskalender, hier wird auch zum
Quartiersentwicklungsprozess informiert.

e  WhatsApp Gruppen, in denen sich die Blrgerinnen und Blrger untereinander informieren oder

o die App des Landkreises®®

e Viele wenden sich laut Biirgerbefragung bei Bedarf an jemanden aus der Familie oder dem

Bekanntenkreis, eine Einrichtung oder Institution.*®

Beim Birgerworkshop und der Bilrgerbefragung wurde deutlich, dass es mehr Informationen zu
Seniorenthemen und Beratungsstellen bedarf. Expertinnen und Experten bzw. Birgerinnen und Blrger

erachten als sinnvoll:

e Mehr gedruckte Information, insbesondere ein Seniorenwegweiser inkl. Ansprechpartner sowie

e weiterhin, aber 6fter, aktuelle Informationen im Mitteilungsblatt der Verwaltungsgemeinschaft
Memmingerberg,

e mebhr digitale Information / umfangreiche Informationen zu Seniorenthemen auf der
Gemeindewebsite,

e Informationsweitergabe bei Jubildumsbesuchen des Biirgermeisters bei Seniorinnen und Senioren

7 Sozialstation Caritas Memmingen Edeltraud Hofmann von der Fachstelle fiir pflegende Angehorige, angesiedelt bei der Caritas
Sozialstation MM und Umgebung, bietet Beratung und Unterstitzung rund um das Thema Pflege, Pflegeversicherung,
Antragstellung, Demenz usw... Das Angebot ist kostenfrei, neutral und tragerunabhdngig und kann von Angehérigen
Betroffenen sowie Interessierten in Anspruch genommen werden. Die Beratung erfolgt nach terminlicher Absprache Tel.
08331/92434-15 oder e.hofmann@caritas-unterallgaeu.de im Biiro der Fachstelle, Marienrain 4, 87700 Memmingen oder

auch gerne bei lhnen zu Hause. Mitteilungsblatt 15/2025

8 https://www.landratsamt-unterallgaeu.de/aktuelles/unterallgaeu-app

3 Gut ein Drittel gab bei der Biirgerbefragung an, sich bei Informationsbedarf an jemanden aus der Familie oder dem

Bekanntenkreis zu wenden und ca. jede/r Sechste wendet sich bei Fragen an eine Einrichtung oder Institution.
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e ein Quartiersmanagement, das zu allen Seniorenthemen und insbesondere zu Beratungsstellen
und (praventiven) Angeboten informiert, Gber Anschlagtafeln an wichtigen Orten in der
Gemeinde, Flyer, Informationsveranstaltungen sowie zugehend, und sich auch um persénliche

Anliegen kiimmert.

Beim Birgerworkshop wurde das Thema ,Beratung und Informationsweitergabe” als prioritar
eingestuft.”” Im Rahmen der ersten Arbeitsgruppensitzung wurde das Projekt “Erstellung eines
Seniorenwegweisers” in analoger und digitaler Form zur Umsetzung ausgewahlt. Dieses Projekt
konkretisiert den bisherigen Vorschlag ,Beratung und Informationsweitergabe”. Es wurde beschlossen,
sich zu informieren, welche Broschiiren es in anderen Gemeinden im Landkreis gibt und wie diese bspw.
finanziert, bekannt gemacht und verteilt werden. Des Weiteren war bei der Sitzung ein wichtiger Punkt
abzuklaren, wie bzw. wie oft und welche AuBensprechstunden des Pflegestiitzpunkts in Benningen

organisiert werden kénnen.
Das Quartiersmanagement wird

e beider Erstellung einer Seniorenbroschiire mitwirken,

e generell es eine transparente und vielseitige Offentlichkeitsarbeit betreiben, um méglichst viele
Seniorinnen und Senioren sowie deren Angehdrige zu erreichen,

e auf eine barrierefreie Informationsweitergabe achten,

e mit relevanten Akteuren Informationsveranstaltungen durchfiihren bzw. organisieren und bei
derartigen Veranstaltungen ggf. auch auf weitere Angebote zur gesellschaftlichen Teilhabe und
auf ehrenamtliches Engagement hinweisen, sowie zur Teilnahme bzw. Mitwirkung anregen,

e Personen, die nicht mehr mobil sind, bei Hausbesuchen informieren.

Wertschatzendes Miteinander / Treffpunkte und Begegnung

In der Gemeinde Benningen gibt es ein reges Vereinsleben und diverse Angebote fiir Seniorinnen und
Senioren, wie Spielenachmittage und Seniorenturnen sowie Rehasport und Treffen der Selbsthilfegruppe
far Schlaganfallbetroffene, Schadel-Hirn-Verletzte und deren Angehérige. Organisatorinnen und
Organisatoren sind die katholische Kirche, die evangelische Kirche, diverse Vereine und der Frauenbund
sowie die die Selbsthilfegruppe fiir Schlaganfallbetroffene, Schadel-Hirn-Verletzte und deren Angehdrige
e.V. Benningen. Mit diesen und ggf. weiteren Akteuren sollen gemeinsam Planungen vorgenommen

werden.

0 Die anderen Projektvorschlage ,Férderung der gesellschaftlichen Teilhabe” und ,,Schaffung eines Mittagstisches” werden zu
einem spateren Zeitpunkt bericksichtig.
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Beim Expertenworkshop gab es einige Vorschlage, die Angebote zu erweitern, z. B. durch Geselliges wie
Schafkopf-Nachmittage oder Liederabende sowie durch praventive Angebote wie Gedachtnistraining.
Dabei kann auch mit den Vereinen am Ort zusammengearbeitet werden. Beispielsweise kann der
Musikverein Benningen e.V. musikalische Unterstiitzung anbieten. Auch Sportangebote fir die Zielgruppe
der jlngeren Seniorinnen und Senioren sollten zukiinftig ausgebaut werden. Bei der auf den
Expertenworkshop folgenden Birgerbefragung wurden die im Fragebogen angegebenen (praventiven)
Angebote begriRt, insbesondere ,Sport /Bewegung” (mehr als ein Drittel der Befragten), aber auch
»Kultur und Bildung” (mehr als ein Viertel) und Angebote in Bezug auf ,,Erndhrung” (rund jede/r Fiinfte).

Beim Blirgerworkshop wurde auch der Wunsch nach Freizeitveranstaltungen, z. B. Ausfliige genannt.

Ein offener Mittagstisch wurde sowohl in der Expertenrunde als auch beim Biirgerworkshop
vorgeschlagen. Dieser kann Begegnungen schaffen, den Austausch untereinander férdern, die Gesundheit
durch eine ausgewogene Ernahrung erhalten sowie als Informationsveranstaltung genutzt werden. Dabei

kann mit der lokalen Gastronomie zusammengearbeitet werden.

Als besonders wichtig erachten die Teilnehmenden, dass Seniorinnen und Senioren beim Umgang mit
digitalen Medien unterstiitzt werden. Werden die Ergebnisse der Biirgerbefragung betrachtet, so wird
deutlich, dass ein auch groRes Interesse am Erlernen neuer Medien besteht, mithilfe von Kursen oder

auch einer 1 zu 1 — Erklarung von Jugendlichen bzw. Seniorinnen und Senioren.

Zudem gibt es Seniorinnen und Senioren, deren Angehdérige nicht (mehr) vor Ort leben. Gleichzeitig gibt es
auch Familien mit Kindern ohne GroReltern in Benningen. Es wurde daher angeregt durch
Lesepatenschaften die beiden Gruppen zusammenzubringen. Auch das Modell von Wunsch-GrofR3eltern
kann verfolgt werden. Auch die jingeren Generationen kénnen von dem Austausch und Wissenstransfer

profitieren.

Bei allen Angeboten soll darauf geachtet werden, Fahrdienste mit anzubieten, um
mobilitdtseingeschrankten Personen die Teilnahme zu ermoglichen. Diese konnten liber die organisierte

Nachbarschaftshilfe angeboten werden.
Das Quartiersmanagement

e organisiert einen Runden Tisch ,,gesellschaftliche Teilhabe”, zu dem alle Anbieter eingeladen
werden. Gemeinsam sollen die Angebote immer wieder bewertet und weitere bedarfsgerechte
Angebote geplant werden.

e Unterstltzt beim Aufbau von Angeboten, wie z. B. einem Mittagstisch, Schulungen fiir / Hilfe bei
neuen Medien, Lesepatenschaften oder Wunsch-GrofReltern, etc.,

e weist auf die Notwendigkeit von Fahrdiensten im Zusammenhang mit Angeboten hin.

Besondere Zielgruppen
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Eine Zielgruppe, die besondere Beachtung finden sollte, sind Personen, die sich (zeitweise) einsam fiihlen
oder von Einsamkeit bedroht sind. Bei der Biirgerbefragung gaben fast ein Fiinftel an allein zu leben (19
Prozent der Gber 55-Jahrigen). Unabhadngig davon antworteten 14 Prozent auf die Frage, ob ihre sozialen
Kontakte ausreichend sein, dass sie sich mehr Kontakt wiinschen wirden, ein Prozent (37 Personen)
gaben an, sich einsam zu fiihlen. Beim Expertenworkshop wurde deutlich, dass es insgesamt zu wenige
Angebote der Teilhabe in Benningen gibt und dass gerade Personen, die die bereits in Einsamkeit leben,
oftmals von den bestehenden Angeboten nicht erreicht werden. AuBerdem fehlt es an Angeboten, die
sich speziell an Demenzkranke oder Personen mit psychischer Erkrankung richten. Es gilt zu priifen, ob fir
diese Zielgruppen eigene Angebote geschaffen werden oder die Personen besser in bestehende integriert

werden kdénnen.

Um in Zukunft besser aufgestellt zu sein, bedarf es einer zugehenden Seniorenarbeit und Beratung und
Aufklarung, sowohl fiir die Betroffenen selbst als auch fiir die Angehorigen. Um gegen die Vereinsamung
mancher Birgerinnen und Birger vorzugehen, kann bereits ein Besuchsdienst eine effektive Moglichkeit
sein. Dieser konnte auch lber die kinftige Nachbarschaftshilfe gesteuert und betreut werden, und

natirlich auch (weiterhin) bei Wohlfahrtsverbanden oder der Kirche organisatorisch seine Heimat finden.

Das Quartiersmanagement wird besondere Zielgruppen im Blick behalten und macht Anbieter auf die
Einbeziehung spezieller Zielgruppen in bestehende Angebote aufmerksam bzw. wirkt auf die Schaffung

neuer Angebote fiir besondere Zielgruppen hin
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Treffpunkte

Als Begegnungs- und Veranstaltungsorte fiir Jung und Alt stehen in Benningen das (barrierefreie)
Pfarrheim inklusive der o6ffentlich zuganglichen Toilette, die Sport- und Festhalle Benningen, der

Landgasthof/Pizzeria oder das Ried-Café zur Verfligung.

Da die GrolRe des Pfarrheims teilweise nicht ausreicht, sollte gepriift werden, so die Expertinnen und
Experten, ob bestehende Gebaude (z.B. das Vereinsheim) auch in groRerem Rahmen genutzt werden
kénnen. Eine Herausforderung stellt dabei die notwendige Ausstattung dar. Im Blirgerworkshop wurde

der Bedarf nach einem Raum fiir Veranstaltungen deutlich.

Des Weiteren schlagt der Expertenkreis vor, eine Moglichkeit zu schaffen, sich ohne Konsumzwang zu

treffen. Einen Austausch im 6ffentlichen Raum konnen (beschattete) Ruhebanke férdern (s.o.).
Das Quartiersmanagement wird

e zusammen mit Gemeindevertreterinnen und -vertretern, den Blirgerinnen und Bilirgern sowie
relevanten Akteuren bestehende Veranstaltungs- und Treffpunkte evaluieren, moglicherweise
Anpassungen anstollen (z. B. Barrierefreiheit) und eine Nutzung intensivieren,

e nach Moglichkeiten suchen, weitere passende und auch neutrale Treffmoglichkeiten fir
ungezwungene Treffen zu schaffen,

e in Bezug auf die Errichtung einer Seniorenwohnanlage / Mehrgenerationenwohnen anregen,

offene Begegnungsmoglichkeiten mitzudenken.

Birgerschaftliches Engagement

Wahrend die Anerkennung von Ehrenamt aus der Biirgerschaft von den Expertinnen und Experten im
Allgemeinen als positiv bewertet wird, fehlt es dennoch an einer ausgepragten Anerkennungskultur in der
Gemeinde. Eine (iberregionale Moglichkeit ist die Bayerische Ehrenamtskarte, diese ist allerdings vielen
Personen nicht bekannt. Im Workshop wurde sich dafiir ausgesprochen einen Ehrenamtstag als

Anerkennung zu etablieren.

Zeitgleich gestaltet sich die Gewinnung von Ehrenamtlichen schwierig. Um flir mehr biirgerschaftliches
Engagement zu werben, wollen die Expertinnen und Experten auf die Zusammenarbeit mit
Freiwilligenagenturen setzen. Insbesondere fiir die neu zu schaffende Nachbarschaftshilfe sind

Ehrenamtliche die tragende Saule.

Die Quartiersmanagerin bzw. der Quartiersmanager wird, um das Ehrenamt zu starken und zum Ehrenamt

zu motivieren

e mit Freiwilligenagenturen zusammenarbeiten,

e auf Personen zugehen, um sie zum Ehrenamt zu motivieren,
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e Ansprechperson fiir Interessierte sein,

e Eigeninitiativen und Selbsthilfe férdern, wenn gewiinscht,

e den Mehrwert von einem ehrenamtlichen Einsatz herausstellen, v.a. Selbstwirksamkeit und eine
Einbindung in soziale Netze,

e die Wertschatzung und Anerkennung von Ehrenamt in Benningen fordern.

Politische Teilhabe

In der Gemeinde Benningen gibt es einen Seniorenbeauftragten®’, der als Bindeglied zwischen den
Seniorinnen und Senioren und dem Gemeinderat fungiert. Er bringt die Anliegen Alterer in das

Gemeindegremium ein. Daher ist er wichtiger Kooperationspartner.

Das Quartiersmanagement arbeitet eng mit dem Seniorenbeauftragten zusammen.

5. Umsetzung des Quartierskonzepts

5.1 Ist-Analyse und Partizipation

Fir die Gemeinde Benningen ist die Beteiligung von Biirgerinnen und Bliirgern sowie Akteuren der
Seniorenarbeit die Basis flir den Quartiersentwicklungsprozess. Vereine als wichtige Trager von
Angeboten gesellschaftlicher Teilhabe, Praventionsangeboten, etc. werden unter dem Begriff , Akteure”

miteingeschlossen.

Die Akteure der Seniorenarbeit kennen zum einen die Situation der dlteren Birgerinnen und Biirger sowie

der Angehdrigen und kénnen Bedarfe gut einschatzen, zum anderen sind sie diejenigen, die Angebote

bereitstellen und Unterstiitzung leisten.

Die Birgerinnen und Birger wurden und werden stets informiert und haben die Moglichkeit, ihre

Bediirfnisse zu dullern und zum Entwicklungsprozess beizutragen. Dadurch entstehen Angebote, die den
Bedirfnissen und Bedarfen entsprechen. Je eher und intensiver sie einbezogen werden, desto mehr
identifizieren sich die Blrgerinnen und Birger auBerdem mit dem , Quartiersprojekt” und umso mehr
werden sie ihre Fahigkeiten einbringen und zur Gestaltung beitragen. Eine Anregung zur Selbsthilfe und

Eigeninitiative durch eine/n Quartiersmanager/in kann so auch noch besser gelingen.

Aus diesen Griinden soll die Beteiligungskultur weitergefiihrt werden. Der Quartiersentwicklungsprozess
ist grundsatzlich fur jeden offen, eine Teilnahme moglichst vieler Akteure sowie Bilirgerinnen und Biirger,

auch Jingerer ist erwiinscht.

“1 https://www.benningen-allgaeu.de/de/vereine/vereine/Seniorenbeauftragter.php
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5.2 Workshops und Arbeitsgruppen

Flr eine Evaluation der bestehenden Angebote sowie die Weiterentwicklung des Quartierskonzepts sollen
bspw. Workshops und Biirgerforen stattfinden. Zur Umsetzung von konkreten Projekten sollen die
bestehenden Arbeitsgruppen fortgefiihrt und durch das Quartiersmanagement moderiert und begleitet
werden. Arbeitsgruppen spielen eine zentrale Rolle zur Sicherstellung der Partizipation der Akteure sowie
Blrgerinnen und Birger. Durch die Arbeitsgruppen wird auch eine zielflihrende Umsetzung der Projekte
gewahrleistet. Auch der Blrgermeister bzw. Gemeindevertreterinnen und -vertreter werden eingeladen.
Diese Arbeitsgruppen werden zunadchst durch den Landkreis Unterallgdu und die AfA, langfristig aber
durch das Quartiersmanagement organisiert und moderiert werden. Dieser Prozess wird im Vorweg durch
die Gemeinde o6ffentlich gemacht, sodass sich auch interessierte Blrgerinnen und Birger selbst zur
Mitwirkung melden koénnen. In den Gruppen werden konkrete Arbeitsschritte beschlossen,

Verantwortliche fur die jeweiligen MalRnahmen benannt, Termine fir einzelne Schritte festgelegt werden

und das nachste Treffen anberaumt.

Abbildung 6: Vorgehen der Arbeitsgruppen

Projektschritt Wer ist dafur Bis wann sollte der Welche Unterstiitzung ist

verantwortlich? Projektschritt erledigt notig?
sein?

konkrete Teilschritte Klare Zustandigkeiten Gemeinsam leistbare Materielle, finanzielle und

benennen schaffen. Entweder Zeitraume besprechen. Auf personelle Unterstiitzung
Einzelpersonen oder kleine Verzahnung von einzelnen klaren und benennen.
Teams. Namen eintragen! Handlungsschritten im

Zeitplan achten!

Grafik: Hubert Plepla, Landratsamt Unterallgau
5.3 Offentlichkeitsarbeit

Um den Prozess der altersgerechten Quartiersentwicklung in Benningen moglichst transparent zu
gestalten und so eine breite Beteiligung zu ermdglichen, werden die Biirgerinnen und Biirger regelmaRig
Uber die Website der Gemeinde sowie das Mitteilungsblatt der VG, sowie durch Aushdange zum aktuellen

Stand und uber anstehende Termine informiert werden.
5.4 Kooperation und Vernetzung

In Benningen gibt es vor allem seitens der Vereine und der Kirche ein breites Spektrum an Angeboten, die
auch gerne von Seniorinnen und Senioren genutzt werden. Die Vernetzung und Koordinierung der
bestehenden Akteure und Angebote ist durch das Quartiersmanagement anzustreben, um
Doppelstrukturen zu vermeiden, Synergieeffekte zu gestalten und Angebotsliicken zu identifizieren. Auch
beim Thema Unterstitzung und Pflege sind die Angebote unterschiedlicher Anbieter aufeinander
abzustimmen. In beiden Fallen soll das Quartiersmanagement Verantwortliche und Engagierte zu

»,Runden Tischen” einladen. Neben der Weitergabe von Informationen zu Angeboten und Hilfeleistungen
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kann somit auch ein bedarfsgerechtes und verlassliches Angebots- und Hilfenetz fir die éalteren

Blrgerinnen und Blrger aufgebaut und immer wieder angepasst werden.

Abbildung 7: Runde Tische in der Quartiersarbeit
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Grafik: Hubert Plepla, Landratsamt Unterallgau

Auch ist das kiinftige Quartiersmanagement dazu angehalten, in landkreisweiten Vernetzungsstrukturen
wie dem Netzwerk Altenhilfe und seelische Gesundheit Unterallgéu/Memmingen42, mitzuwirken und
dabei auch fir die Gemeinde Benningen nach neuen Impulsen zu suchen. Auch wird an den von der

Koordinationsstelle "Wohnen im Alter" organisierten jahrlichen Austauschtreffen teilgenommen.

Im Landkreis Unterallgdu werden Uber den Koordinator der Seniorenarbeit die zugehdrigen Gemeinden
im Prozess der altersgerechten Quartiersentwicklung begleitet, beraten und vernetzt. Dazu findet auch
jahrlich ein Austauschtreffen der Landkreisgemeinden statt. Auch diese Kooperationen sind aufzubauen

und zu verstetigen.

Die Quartiersentwicklung wird als Chance gesehen, mit allen Beteiligten eine klare, vielseitige und
zukunftsweisende Angebotsstruktur der sozialen Infrastruktur, auf dem Weg zu einer altersgerechten
Gemeinde zu schaffen und die bestehenden Angebote regelmiflige gemeinsam zu besprechen, zu

vernetzen und zu reflektieren.

42 www.netzwerk-altenhilfe.de
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5.5 Steuerungsgremium

Fir die Koordination und Lenkung des Gesamtprozesses wurde eine Steuerungsgruppe gebildet. Sie ist fir
die Vernetzung der Themen und MalBnahmen aus den Arbeitsgruppen verantwortlich, behilt alle
Entwicklungsschritte im Blick und regt bei Bedarf die Aufnahme weiterer Themen und die Durchfiihrung
von Informationsveranstaltungen und Workshops an. Die Steuerungsgruppe ist auBerdem fir die
Offentlichkeitsarbeit verantwortlich. Es wird dafiir in Benningen ein regelmaRiger Austausch des
Quartiersmanagements mit Gemeindevertreterinnen und -vertretern, Sprecherinnen und Sprechern der
Arbeitsgruppen, Multiplikatoren und relevanten Akteuren der Seniorenarbeit und Herrn Plepla (ca. 8
Personen) stattfinden. Das Steuerungsgremium sollte sich daflir mindestens einmal im Jahr treffen. Die

Einladung und Moderation ist Aufgabe des Quartiersmanagements.
5.6 Quartiersmanagement

Es wurden bereits einige konzeptionelle Grundlagen fir eine Quartiersentwicklung erarbeitet. Dabei
wurde die Gemeinde Benningen intensiv durch den Koordinator der Seniorenarbeit im Landkreis, Herrn
Plepla und die Arbeitsgruppe fir Sozialplanung und Altersforschung begleitet. Kiinftig soll jedoch die Fort-
und Weiterentwicklung der Konzeption sowie die Lenkung und Koordination der Quartiersentwicklung
durch eine zentrale und neutrale Stelle (=Quartiersmanagement) in der Gemeinde ibernommen werden:
Das Quartiersmanagement stellt die Weiterentwicklung der Angebote in den Bereichen ,Wohnen und
Grundversorgung”, ,,Ortsnahe Unterstiitzung und Pflege” sowie ,Beratung und Soziale Netzwerke” sicher,
und sorgt fur die Gewahrleistung der Umsetzungsbausteine ,Partizipation” und , Kooperation”. Eine stets

enge Zusammenarbeit mit Gemeindevertretern ist dabei selbstverstandlich.

Gleichzeitig ist eine wichtige Funktion des Quartiersmanagements, niedrigschwellige Anlauf- und
Ansprechstelle fir die alteren Bilrgerinnen und Birger vor Ort sowie deren Angehdrige zu sein. Neben

Blrosprechstunden wird eine aufsuchende Beratung bzw. praventive Hausbesuche durchgefiihrt.

Bis ein Quartiersmanagement fiir Benningen gefunden ist, wird Herr Plepla weiterhin als Ansprechpartner
zur Verfligung stehen. Jedoch ist es wichtig, eine geeignete Person vor Ort zu haben, die den Prozess
langfristig steuert und mit den Akteuren und Blirgern von Benningen gemeinsam gestaltet. Diese Aufgabe

kann nicht im Ehrenamt erfolgen.

Fur diese umfangreiche und verantwortungsvolle Aufgabe soll daher ein/e Sozialpadagoge/in (oder
vergleichbare Qualifikation) fiir 15 Stunden in der Woche eingestellt werden. Das Biro des

Quartiersmanagements wird im Rathaus verortet sein.

Die oben genannten moglichen Aufgaben eines Quartiersmanagements werden im Folgenden in einer
Tabelle zusammengefasst mit einem jeweiligen Zeitrahmen und damit auch einer Priorisierung. Die
Umsetzung der Tatigkeitsfelder des Quartiersmanagements wird unter Einbezug und Mitwirkung der

entsprechenden Arbeitsgruppen und des Steuerungsgremiums erfolgen. Die Arbeit des
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Quartiersmanagers bzw. der Quartiersmanagerin soll aus diesen Gruppen heraus bestmogliche haupt-
und ehrenamtliche Unterstiitzung erfahren. Im Laufe der Quartiersentwicklung kénnen Aufgaben und

Priorisierungen ggf. abgeadndert werden, je nach Bedirfnissen und Bedarfen.

Ubersicht liber angedachte Aufgaben im Quartiersmanagement der Gemeinde

QUERSCHNITTSAUFGABEN

Zusammenarbeit mit dem Koordinator der Seniorenarbeit im Landkreis Unterallgdu

Einbezug der Expertinnen und Experten der Seniorenarbeit gewahrleisten,

Schaffung von Netzwerkstrukturen

Partizipation von Blirgerinnen und Birgern gewahrleisten,

Eigeninitiativen und Selbsthilfe unterstitzen

Lenkung und Koordination der Quartiersentwicklung (v. a. Arbeitsgruppen, Runde Tische, Steuerungsgremium)

Offentlichkeitsarbeit, neutrale Beratung und Information (auch aufsuchend)

Kontaktaufnahme mit der Koordinationsstelle ,,Wohnen im Alter”,
Teilnahme an den jahrlichen Vernetzungstreffen

Tatigkeit Kurzfristig Mittelfristig Langfristig

(innerhalb von 6 (innerhalb (innerhalb von 4
Monaten) von 2 Jahren) Jahren u. langer)

Wohnen und Grundversorgung

Sensibilisieren/Informieren zum Thema Wohn-
beratung/Wohnungsanpassung (u. a. auch zu AAL)

Bekanntmachung der Wohnberatungsangebote und ggf.
Vermittlung an Beratungsstellen

Organisation von Wohnberatungsangeboten in der Gemeinde X X

Ggf. Organisation von Exkursionen zu Musterwohnung X X

Unterstiitzung bei der Planung und Realisierung eines
Wohnprojekts und begleitende Offentlichkeitsarbeit

Wenn gewlinscht Unterstiitzung von Eigeninitiativen (z. B.
Senioren-WGS, Seniorenhausgemeinschaften)

Koordination der Beseitigung von Barrieren im &ffentlichen
Raum, Aufstellen von Ruhebadnken und Bereitstellung
offentlicher Toiletten (z. B. durch Ortsbegehungen und
anschlieBender Begleitung der beschlossenen MaBnahmen)

Einbezug des , Netzwerks Altenhilfe und seelische
Gesundheit”

Unterstiitzung bei der Bereitstellung von Einkaufsdiensten
sowie Lieferdiensten fir die Versorgung mit Gltern des
taglichen Bedarfs (z. B: tiber die neu zu griindende
Nachbarschaftshilfe)

Unterstiitzung beim Aufbau eines Fahr- und Begleitdienstes
innerhalb einer neu zu schaffenden Nachbarschaftshilfe
insbesondere fur Einkaufsfahrten, Arztbesuche und
gesellschaftliche Teilhabe

Ggf. Unterstltzung bei der Errichtung eines Dorfladens X X
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Tatigkeit

Kurzfristig

(innerhalb von 6

Mittelfristig

(innerhalb

Langfristig

(innerhalb von 4

Monaten) von 2 Jahren) Jahren u. langer)
Bekanntmachung der bestehenden 6ffentlichen « « «
Mobilitatsangebote (v.a. Flexibus).
Prifen eines Blrgerbusses mit weiteren Akteuren und ggf. « «
Mithilfe bei der Realisierung
Ortsnahe Unterstiitzung und Pflege
Erstanlaufstelle und Lotse im Hilfesystem fiir Seniorinnen, « « «
Senioren und (pflegende) Angehdorige (s. auch ,Beratung”)
Vernetzung der Anbieter in Bereich hausliche Pflege,
Betreuung und Versorgung sowie pflegende Angehorige X X
(Runder Tisch)
Mithilfe beim Aufbau von Versorgungsstrukturen im Bereich
Unterstiitzung, Betreuung und Pflege und pflegende « «
Angehdorige
ggf. Hilfe bei Beantragung von Fordermitteln
Organisation von AuRensprechstunden /
Informationsveranstaltungen von Beratungsstellen des X X
Landkreises in Benningen
Informationen an Ehrenamtliche zu Einsatz- und
. . X X
Schulungsmaoglichkeiten
Bekanntmachung der Angebote im Bereich Pflege, Betreuung < « «
und Versorgung (zuhause).
Mithilfe beim Aufbau einer organisierten Nachbarschaftshilfe.
Koordinierung der Zusammenarbeit mit der X X
Freiwilligenagentur Schaffenslust
Motivation zum Ehrenamt, z. B. durch persénliche Ansprache X X
Bekanntmachung der zu griindenden Nachbarschaftshilfe und « «
Einsetzen von , Turoffnern”
Ggf. Unterstutzung beim Aufbau einer ambulant betreuten
. X

Wohngemeinschaft
Bekanntmachung des Angebots der Hospiz- und < « «
Palliativversorgung
Beratung und soziale Netzwerke
Neutrale, niedrigschwelligen Anlaufstelle fur die Beratung der
Biirgerinnen und Biirger:

- Lotse im Hilfesystem X X X

- Praventive Hausbesuche
Offentlichkeitsarbeit zu bestehenden Beratungs-,
Informations- und Hilfsangeboten.
Dabei auch Zusammenarbeit mit dem Landkreis und anderen
Landkreisgemeinden X X X
Insbesondere Mitwirkung bei der Erstellung einer
Informationsbroschiire
Mitwirkung bei weiteren Formen der Informationsweitergabe
(analog und digital, im Mitteilungsblatt, auf der Website der
Gemeinde, bei Informationsveranstaltungen und X X X

Hausbesuchen, etc.)

Auf Barrierefreiheit bei der Informationsvermittlung achten
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Tatigkeit Kurzfristig Mittelfristig Langfristig

(innerhalb von 6 (innerhalb (innerhalb von 4
Monaten) von 2 Jahren) Jahren u. langer)
Vernetzung der Anbieter der gesellschaftlichen Teilhabe « «

(runder Tisch)

Unterstiitzung der bedarfsgerechten Weiterentwicklung von
(sozialen) Angeboten / beim Aufbau neuer Angebote (auch X X
flr besondere Zielgruppen)

Anbieter aufmerksam machen auf Einbezug besonderer

Zielgruppen X X X
Anbieter aufmerksam machen auf Bereitstellung/Mitdenken

eines Fahrangebots zu sozialen Angeboten, Veranstaltungen X X X
etc.

Bekanntmachung der bestehenden Angebote zur « « «
gesellschaftlichen Teilhabe

Mitwirkung bei der Anpassung / Schaffung von < «
Begegnungsstatten

Anregen einer offenen Begegnungsstatte ohne Konsumzwang < < «

—ggf. in einer entstehenden Wohnanlage

Mitwirkung bei der Gewinnung bzw. Vermittlung von
Ehrenamtlichen (in Zusammenarbeit mit X X
Freiwilligenagenturen)

Unterstiitzung von Selbsthilfe und Eigeninitiative X X
Mitwirkung bei Schaffung/Aufrechterhaltung einer " "
Anerkennungskultur

Enge Zusammenarbeit mit dem Seniorenbeauftragten der « « «

Gemeinde

Das Quartiersmanagement muss sich zu Beginn dessen Tatigkeit vor allem Uber die bisher erarbeiteten
Ergebnisse (inkl. Planungen und Bauvorhaben) informieren und die Akteure vor Ort kennenlernen. Nach
dieser Einarbeitungsphase muss der weitere Aufbau der Arbeitsstrukturen (Steuerungsgremium, Runde

Tische, Arbeitsgruppen, Projektplanungen etc.) und die Umsetzung der MalRnahmen erfolgen.

Einige MalRnahmen werden in relativ kurzer Zeit in die Wege geleitet werden (kbnnen); andere wiederum
nehmen fir die Initiierung und Umsetzung eine langere Zeitspanne in Anspruch (siehe vorstehende
Tabelle). Insgesamt rechnet die Gemeinde Benningen damit, dass die Quartiersentwicklung ein

langjahriger und fortlaufender Prozess ist.

6. Entwicklungsperspektive, Finanzierung und Nachhaltigkeit

Die Gemeinde Benningen mochte in gemeinsamer Anstrengung mit den Akteuren der Seniorenarbeit und

der Biirgerschaft aller Generationen erreichen, dass Altere auch kiinftig

o moglichst selbstbestimmt in ihrer vertrauten Umgebung wohnen bleiben kénnen,

e dabei gut versorgt sind und
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o bedarfsgerechte Angebote vorfinden.

Aufgrund der demografischen Entwicklung und der sich zugleich wandelnden Familienstrukturen, die zu
einem sinkenden familidren Unterstitzungspotential und folglich einer steigenden Relevanz von
tragenden sozialen Strukturen in der Gemeinde fiihrt, wird die Quartiersentwicklung auf viele Jahre

hinaus bedeutsam sein.

Flr das kiinftige Quartiersmanagement wird fiir die Anfangszeit und bis einige MalRlnahmen umgesetzt
und Strukturen gefestigt sind, wird mit einem relativ groRen Zeitaufwand gerechnet. AuBerdem werden
Sachkosten entstehen (beispielsweise fir PC, Mobel, Telefon etc.). Daher moéchte die Gemeinde
Benningen beim Bayerischen Staatsministerium fiir Familie, Arbeit und Soziales eine Anschubfinanzierung
beantragen. Die Gemeinde Benningen ist bereit, auch nach der Anschubfinanzierung ein

Quartiersmanagement vorzuhalten.

7. Antrag auf eine Anschubfinanzierung eines Quartierskonzepts unter
besonderer Beriicksichtigung dlterer Menschen

Um die umfangreichen Malnahmen durchfiihren zu kénnen, die nétig sind, um ein Quartiersmanagement
in der Gemeinde Benningen zu etablieren und so eine zukunftsorientierte senioren- und
generationenfreundliche Kommune zu gestalten, beantragen wir hiermit beim Bayerischen
Staatsministerium flir Familie, Arbeit und Soziales eine Anschubfinanzierung nach dem Férderprogramm

SelA (Selbstbestimmt Leben im Alter).

Benningen, den 24.09.2025

Martin Osterrieder, Erster Blrgermeister
Anhdnge

e Ergebnisprotokoll der Biirgerbeteiligung
e Ergebnisse der Biirgerbefragung

e Ergebnisprotokoll des Expertenworkshops
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